declarou aberta a Sessao.

ATA DA SESSAO EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ESPIRITO SANTO, REALIZADA NO DIA VINTE E
OITO DE AGOSTO DE DOIS MIL E UM, AS NOVE
HORAS E QUARENTA E CINCO MINUTOS, NA
SALA DAS SESSOES LOCALIZADA NO EDIFICIO
DA ADMINISTRACAO CENTRAL, SEDE DA
REITORIA, CAMPUS UNIVERSITARIO “ALAOR DE
QUEIROZ ARAUJO”, SOB A PRESIDENCIA DO
SENHOR MAGNIFICO REITOR PROFESSOR JOSE
WEBER FREIRE MACEDO E COM A PRESENCA
DO SENHOR VICE-REITOR PROFESSOR RUBENS
SERGIO RASSELI E DOS SENHORES
CONSELHEIROS: DULCINEA SARMENTO
ROSEMBERG, GALDINO LUIZ ZAGANELLI FILHO,
GERALDO CARRARETO, HANS JORG ANDREAS
SCHNEEBELI, LUIZ ANTONIO SAADE, MARCIA
BRAGA CAPOVILLA ALVES, MARIA APARECIDA
D'’AVILA COUTO E SILVA, MARCIA JARDIM
CALGARO, PEDRO FLORENCIO DA CUNHA
FORTES, RENATO PIROLA, LUIZ FERNANDO
SCHETTINO, RICARDO DE FIGUEIREDO LUCENA,
MARLENE DE FATIMA CARARO PIRES, MAURICE
BARCELLOS DA COSTA, SIDNEY DE CARVALHO
ROSADAS, VALTER LUIZ DOS SANTOS
CORDEIRO, CARLOS ROGERIO MELLO DA SILVA
E MARCUS VINICIUS CARDOSO PODESTA
AUSENTES, COM JUSTIFICATIVA: oS
SENHORES CONSELHEIROS: BAJONAS
TEIXEIRA DE BRITO JUNIOR, LUIZ FERNANDO
LOUREIRO FERNANDES, CINTIA AVILA DE
CARVALHO, ELIZANGELA NASCIMENTO DE
SOUZA , FLAVIO CORSINI LIRIO, JOANA PAULA
BINDA, VINICIUS FREIRE SANTOS E GIULIANO
GIOVANELLI HENRIQUE. O CONSELHO ESTA
ATUALMENTE SEM REPRESENTACAO DA
EXTINTA CEUNES E DO CENTRO
TECNOLOGICO.

Havendo numero legal, o Senhor Presidente
01 COMUNICACAO: O Senhor Presidente, com a

palavra, apresentou votos de boas vindas a Professora Marlene de Fatima Cararo
Pires, suplente da Conselheira Andréa Antolini Grij6. 02. EXPEDIENTE: Nao
houve. 03. ORDEM DO DIA: 03.01. PROCESSO N° 2.104/01-24 — CONSELHO
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DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — Proposta de Modelo para Alocacéo de
Vagas de Docentes. Prosseguindo a andlise da proposta de Resolugdo que visa
estabelecer as Normas para Alocacdo de Vagas de Docentes, o Senhor
Presidente passou a palavra ao Professor Floréncio Ferreira Guimardes Filho,
Presidente da Comissao Especial, designada pela Decisdo n° 59/2001 — CEPE e
Portaria n® 182/2001 — GR, para fazer um breve resumo da proposta que foi
aprovada. Apos, foram abertas as discussdes do § 5° do artigo 5° referente aos
pesos (de administracao, producéo, turmas, disciplinas, supervisdo, extensao e
orientacdo) do modelo de alocacdo de vagas proposto pela Comissédo Especial. A
Conselheira Marlene de Fatima Cararo Pires, com a palavra, fez a seguinte
proposta: P admin 0.05; P prod. 0,30; P turmas 0,07; P disc. 0,13; P superv —
subdividida em duas partes: Estagio Coordenado 0,06 e Estagio Supervisionado
0,12; P ext 0,15 e P orient 0,12. A qual ndo foi acatada pela Plenaria. O
Conselheiro Luiz Fernando Schettino, com a palavra, fez a seguinte proposta: P
admin 0.05; P prod 0,34; P turmas 0,14; P disc 0,075; P superv 0,075; P ext 0,13 e
P orient 0,19. Apds varias discussdes relacionadas a proposta apresentada pelo
Conselheiro Luiz Fernando Schettino, a Comissao Especial, acatou as seguinte
propostas: P prod passar de 0,35 para 0,30 e P ext passar de 10 para 0,15 e os
demais itens da tabela permanecer igual. Diante disto, o Senhor Presidente,
colocou em votacdo a proposta da Comissao Especial, que foi aprovada por
maioria. Em seguida, o Senhor Presidente, passou a palavra ao Conselheiro Hans
Jorg Andreas Schneebeli, para fazer a leitura de sua proposta adiante transcrita:
“Vitéria, 16 de agosto de 2001. Ao Senhor Presidente do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo. Prof. José Weber freire Macedo. Prezado senhor, A respeito
das decisbes da ultima reunido do CEPE relativo ao estagio de docente, venho
manifestar minhas preocupacdes com as perigosas distorcdes que ocorrerao,
caso nao sejam tomadas medidas adequadas. Deve ser considerado que a base
do processo de alocacdo de vagas de docentes € o desempenho nos quatro
altimos periodos. Isto efeito baseado em duas premissas: 1- que em se tomando
um namero grande de periodos, qualquer distorcdo ocorrida em um sera anulada
pelo fato de se trabalhar com a média. O nimero de semestres a ser considerado
No processo € um compromisso entre o esforco necessario para a determinagao
dos indices e a possibilidade de uma distor¢do tenha se repetido em todos os
periodos considerados. 2- que a demanda existente no passado se repetira no
futuro, pois ndo ha sentido em se alocar docentes para atividades que néao
existirdo. Por isso devem ser expurgados todos os casos em que o desempenho
passado ndo se repita no futuro. Vejo com preocupacdo o tratamento dado ao
computo do Estagio Docente para efeito de calculo de carga horéaria didatica
média. O aprovado em reunido em relacdo ao paragrafo 5 do art. 8 da proposta de
resolucdo somente fez sentido se esta atividade tivesse continuidade da mesma
forma com que foi considerada. Mas diante do exposto no Parecer CNE/CP
21/2001, do qual s6 tomei conhecimento no momento da reunido, vé-se que todo
0 processo de realizagdo de Estagio Docente para os cursos de licenciatura da
UFES devera ser profundamente reestruturado. Nesta reestruturacdo havera uma
diminuic&o do esforgco docente do Departamento de Préatica de Ensino e, portanto,
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a premissa usada para o computo dos indices usados para alocacao de vagas de
docentes ndo € mais verdadeira. Neste caso especifico, existem trés disciplinas
que integram o chamado Estagio Docente, num total de 10 horas. Considerando
apenas o caso de se tomar como numero de turmas o numero de cursos
(ignorando o caso de mais de turno) teremos 13 turmas, num total de 130 horas,
que dividido pelo nimero de docentes do departamento, N, representara um carga
horaria docente média, 130/N, que em sua maior parte ndo existira em um futuro
muito proximo. Considerando-se N sendo igual ao tamanho médio de um
Departamento. Considerando que € CHD de todos os departamentos da UFES
deverd estar entre 8 (minimo legal) e 20 (méximo legal) com uma concentracao
prevista entre 10 e 12 pode ser visto que este acréscimo implicara em uma
vantagem muito grande no processo de classificagdo. Sugiro que sejam
analisadas as possibilidades de correcdo desta distorcdo: e Esta atividade néo
seja na pontuacao relativa ao desempenho prévio e passe a ser computada na
pontuacao relativa ao desempenho previsto, de acordo com o0 novo processo de
Estagio Supervisionado a ser adotado pelo Departamento de Pratica de Ensino,
ou e Seja aplicado um fator de reducédo do peso desta atividade tendo em vista a
diminuicdo de encargos didaticos. Solicito entdo a Vossa Magnificéncia, que leve
estes dados e sugestdes a consideracdo dos membros do CEPE na proxima
reunido. Atenciosamente Hans-Jorg Schneebeli”. O Senhor Presidente, com a
palavra, informou que as vagas dos novos Cursos de Graduacdo serao
encaminhadas pelos Colegiados dos respectivos Cursos e homologadas pelo
Conselho Departamental de cada Centro de Ensino. A Comissdo Especial
apresentou a plenaria 0os seguintes itens para analise: 1) estabelecimento de um
calendario; 2) Vagas para novos Cursos devem ser um dispositivo transitorio; 3)
No caso de aumento de quadros, as vagas para novos Cursos devem, ser
repostas; 4) O direito a vaga para substitutos deve ser opcional e deve obedecer
um prazo, para que possa ser aproveitado para outro Departamento; 5) Regras
transitérias para substitutos. O Professor Floréncio Ferreira Guimaraes Filho, com
palavra, sugere que se estabeleca calendario para o Concurso Publico. O Senhor
Presidente questionou a este Professor quanto a necessidade de coleta de dados
junto ao Centro de Ensino e Departamentos para que a alocacao de vagas possa
ser definida. O Professor, informou que a Comissédo Especial encaminhara, aos
Centros de Ensino e Departamentos, formularios para que 0s mesmos enviem as
informagdes. Tendo em vista este encaminhamento acima, e a futura aprovagao
do calendario do Concurso, o Senhor Presidente, com a palavra, comunicou que a
Comisséo Especial serd mantida até o término do processo de alocacao de vagas
ajudando, desta forma, os trabalhos da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD. Quanto ao assunto relacionado as vagas para novos Cursos de
Graduacdo, que devem ser dispositivo transitorio, foi aprovado. O Professor
Floréncio Ferreira Guimaraes Filho, com a palavra, p6s em analise a proposta de
que no caso de aumento de quadros, as vagas para 0s novos Cursos devem ser
repostas, a qual o Plenario ndo aprovou. Quanto as propostas do direito a vagas
para substitutos, o Plenario decidiu que deve ser opcional e deve obedecer a um
prazod 30 dias anterior ao inicio do semestre letivo a fim de que possam ser
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aproveitados para outro Departamento de acordo com a ordem de classificacdo. A
Conselheira Marcia Jardim Calgaro, prop0ds alteracdo de redacdo no § 1° do Artigo
20 e Paragrafo unico do Art. 22, a saber: “Art. 20. ... § 1° Estdo excluidas da
alocacdo acima, as vagas de professores substitutos decorrentes de afastamento
temporario para pés-graduacdo, acompanhamento de conjuge, licenca médica,
licenca para exercicio de mandado eletivo, licenca para capacitacdo, na forma
prevista na lei”. “Art. 22. ... Paragrafo unico. No caso acima, o departamento que
cedeu a autorizagcdo de concurso para professor efetivo tera garantido uma
autorizacdo para contratacdo de professor substituto ou visitante obedecendo a
ordem original de classificacdo. Quanto ao item cinco, referente as regras
transitorias para substituto, foi superado, tendo em vista a aprovacéo do item dois,
que abrange 0os mesmos interesses”. Com a aprovagdo desses Ultimos itens, a
proposta de Resolucdo foi aprovada, por maioria. Baixada a RESOLUCAO
NUMERO TRINTA E OITO BARRA DOIS MIL E UM. 04. PALAVRA LIVRE: O
Senhor Presidente, com a palavra, agradece a Comissao Especial pelos trabalhos
realizados até o presente momento. O Conselheiro Maurice Barcellos da Costa,
com a palavra, questiona se o prazo de publicacdo do edital para a realizacdo do
concurso obedecera todo o cronograma ja estabelecido ou podera ter sua
publicacdo antecipada. O Senhor Presidente sugere que este Conselho faca uma
revisdo do cronograma, em reunido, para que possa ser definido o processo de
publicacdo do edital. O Conselheiro Valter Luiz dos Santos Cordeiro, com a
palavra, expde suas preocupacOes acerca de digitagbes de pautas referentes ao
semestre letivo 2001/1 considerando a greve dos servidores técnico-
administrativo. Ainda com a palavra, comunica a plenaria que estava Despedindo-
se deste Conselho tendo em vista que sexta-feira, préxima, deixara o cargo de
Pro-Reitor de Graduacdo e agradece a todos os Conselheiros por terem o
acolhido com respeito. Nada mais havendo a tratar, o0 Senhor Presidente declarou
encerrada a Sessao as doze horas e cinco minutos. Do que para constar, eu, Rita
de Cassia Rebello Loss, secretariando os trabalhos, lavrei a presente ata que,
apos lida e aprovada, segue devidamente assinada por mim e pelos senhores
Conselheiros presentes.

DC
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